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Prot. n. 3184/II.10 San Severo, 15/09/2018 

 

 

Alla R.S.U. di Istituto: 

Prof.ssa Carmen dell’OGLIO 

Ass.te Amm.vo Pietro GRAVINA 

Coll.re Scol.co Vincenzo DI FAZIO 

 

Alla R.S.A. di Istituto: 

Prof. Michele DE PASQUALE 

Ass.te Amm.va Carmela DI CARLO 

 

Ai Rappresentanti Sindacali Territoriali 

FLC CGIL 

CISL SCUOLA 

FED. GILDA UNAMS 

FED. UIL SCUOLA 

SNALS CONFSAL 

 

Al sito web 

 

 

Oggetto: Informazione preventiva e avvio Contrattazione d’Istituto a.s. 2018/2019. 

 

 

 Le SS.LL. sono convocate per il giorno 19/09/2018 alle ore 16.00 presso l’Ufficio del Dirigente Scolastico 

dell’ISISS “Rispoli-Tondi” in viale 2 Giugno – San Severo (FG) per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

 Informazione preventiva a.s. 2018/2019: 
1. Criteri di attuazione dei progetti nazionali, europei e territoriali; 

2. Utilizzazione dei servizi sociali; 

3. Criteri per la fruizione dei permessi per l’aggiornamento; 

4. Criteri di individuazione e modalità di utilizzazione del personale in progetti derivanti da specifiche 

disposizioni legislative nonché da convenzioni, intese, accordi di programma stipulati dalla singola 

istituzione scolastica o dall’amministrazione scolastica periferica con altri enti e istituzioni; 

5. Criteri relativi all’assegnazione del personale docente, educativo e ATA alle sezioni/classi e ai plessi; 

6. Criteri e modalità relativi all’organizzazione del lavoro e all’articolazione dell’orario del personale 

docente, educativo e Ata nonché i criteri per l’individuazione del personale docente, educativo e Ata da 

utilizzare nelle attività retribuite con il fondo di istituto; 

 Avvio Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2018/2019: 

7. Criteri e modalità di applicazione dei diritti sindacali: obiettivi e strumenti; 

8. Attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro. 

  Distinti saluti. 
 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Bartolomeo COVINO 
 Firma autografa omessa ai sensi 

 dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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