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Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020.
Asse I - Infrastrutture per Vistruzione — Fondo Enropeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU

Awviso: Codice identificativo: CUP:
28966/2021 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-560 F79)21007780006
Prot. 1973 /IV.5.1 o ~ San Severo, 25/02/2022

Al Personale Liceo Rispoli Tondi
Al Sito Web dell’Istituto
_ www.liceorispolitondi.edu.it

" Amministrazione Trasparente —-Albo on Line

Al fascicolo del progetio PONFESR

“REACT EU - Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;
di cui Avviso 28966

OGGETTO: Fondi Strutturali Europet — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
{apprendimento” 2014-2020. Asse |l - Infrastrutture per Pistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale {FESR) —
REACT EU. Asse V — Priorita d'investimento: 13.1 — {(FESR} “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nej
contesto della pandemta di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali g preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia” — Cbiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13,1.2
"Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organi#zazioné” Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6
settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione scolastica”

Codice identificato del Progetto: 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-560 .
Titolo Progetto: “Dotazioni di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica” - Codice CUP: F79121007780006

T

Avviso di selezione di personale interno/esterno per il reclutamento di esperto
FIGURA PROFESSIONALE COLLAUDATORE
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA [a legge 07.08.1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimente amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.li,;
VISTO il Decreto Legisiativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull‘'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii,;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministerec del Lavoro che regolamenta | compenst, gli aspetti fiscali e contributivi per

gli incarichi ed impieghl nella P.A,;
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VISTO Quaderno 3 Mi: istruzioni per affidamento incarichi individuali;
VISTA fa Circolare Ministera del Lavore n. 101/97;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per
particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO il CCNI. relativo al personale del Comparto Istruzione vigente;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazienale 20141TO5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento”
approvato con Decisione C (2014) n, 9952, del 17 dicembre 2014 defla Commissione Europea - Progetto cofinanziato per la
realizzazione di Fondi Struiturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze & ambienti per
I'apprendimento” 2014- 2020;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per "attuazione delle iniziative cofinanziate dal FSE e dal FESR 2014-2020;
VISTO il regolamento (UE} n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica il regofamento
(UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalitd di attuazione per fornire assistenza allo scopo di
promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente deli’economia (ReactEU);
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;
VISTO it Regolamento (Ue) 2021/1058 Del Parlamentc Europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021 relativo al Fondo eurcpee di
sviluppo regionale e al Fondo di coesione;
VISTO I'Avviso Pubblico del Ministero delIstruzione Prot. n. AOODGEFID/28966 dal 6 settembre 2021: Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimentc” 2014-2020. Asse | - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Eurcpeo di Sviluppo Regionale {FESR) —REACT EU. Asse V — Priorita d'investimento: 13.1 —{FESR) “Promucvere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-18 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’economia” — Oblettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente delf'economia -
Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;
VISTA fa candidatura 1063857 inoltrata da questa Scuola in data 06/09/2021 ;
VISTA la delibera del Collegio docenti n. 10 del 10/09/2021 e del Consiglio di Istituto n. 67 del 15/09/2021 di adesione al progetto
PON Fesr React Eu-Avviso Direzlone Regionale Puglia prot. n. AOODGEFID/28966 del 06/05/2021; ’
VISTC il decreto del Direttore della Birezione Generale per i fondi strutturai per 'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitale 26
ottobre 2021, n, 353 di approvazione degli elenchi delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento;
VISTA [a nota Ministero dell’lstruzione prot. n. AGODGEFID/42550 del 02/11/2021 di autorizzazione del Progetto in favore diquesta
Scuola per un importo complessivo di € 39.400,50;
CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto in oggetto & necessario reperire e seguenti figure :

. COLLAUDATORE
VISTA la delibera del Collegio Docenti del 13/12/2021 e del Consiglio di Istituto n. 82 del 21/12/2021 relativa ai criteri per
l'individuazione di figure professionali — supporto progettista-progettista e collaudatore da selezionare per 'attuazione del
progetto;
VISTE le somme previste nel piano finanziario del progetto approvato, nella voce Collaudo pari ad un totale complessivo di € 394,00
L.S. ;

DETERMHINA

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione delle seguenti figure

professionali:

¢ N, 1COLLAUDATORE
per la realizzazione del progetto: _
 Sottosezion tificativo

Dotazioni di attrezzature per la trasformazione digitale
13.1.2A-FESRPON-PU-2021-560 della didattica e deli’'organizzazione scolastica

secondo le priorita indicate in tabella:
1 Personale interno in servizio presso il Liceo Rispoli-Tondi fine al termine dell’anno scolastico e scadenza del presente Avviso

Personale in servizio presso altre istituzion] scolastiche (collaborazione plurima)
3 Personale esterno con esperienze professionali

13.1.2A € 39.400,50

M
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ART. 1 -COMPITI
L'esperto COLLAUDATORE dovra verificare:

- la regolare fornitura di tutte le apparecchiature corrispondenti alle caratteristiche Iindicate nel capitolato e
successivamente, riportate nel contratto di fornitura;

- che le apparecchiature, | materiali e/o i programmi forniti siano idonei a svolgere le funzioni richieste;

- laregolare funzionalitd di tutte le apparecchiature fornite e la relativa configurazione e interconnessione tra apparatl;

- laregolare funzionalita di tutti i dispositivi installati con relativa interconnessione tra apparati;

- redigereilverbale finale descrittivo ditutte ie operazioni effettuate In fase di collaudo, in contraddittorio con il delegato
della ditta appaitatrice attestando che le apparecchiature, | materiali e/o i programmi forniti siano conformi al tipo e/fo
maodelli descritti nel capitolate tecnico, rilevando eventuall ceiticitd riscontrate efo incongruenze risetto alla scheda
tecnica realizzata dal progettista e, in caso di esito positivo, certificare |a funzionalita della dotazione acquistata;

~  collshorare con il DSGA e/o altro personale di supporto procedere all'inserimento in piattaforma defla documentazione
prodotta;

-~ svolgere l'incarico secondo il calendaric predisposto dal Dirigente scolastico;

- collaberare con it DS, con il DSGA e altro personale di supporto per tutte le prablematiche relative al progetto, al fine di
soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto medesimo,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita,

- redigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

l.a verifica dovra essere effettuata su entrambe i plessi del Liceo.

L’attivita e | compiti del collaudatore sono definiti dalle “Linee Guida per l'affldamento del contratti pubblici di servizi e forniture di
importo Inferlore alla soglia comunitaria” per il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 e dalle indicazioni specifiche relative
alVimplementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti sono tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero
dell'istruzione al link hitp://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 2020

Tutte le documentazioni e le attivitd previste dall'incarico dovranno essere redatte e attuate entro i termini utili per la realizzazione

del progetto sino chiusura dello stesso.
Costituisce requisito preferenziale pregresse esperienze di collaudo su installazione e/ o implementazione reti e servizi per istituziont

scolastiche,

ART. 2 — PREREQUISITI
Si richiedono i seguentt prerequisitt inderogabili per |a partecipazione alla candidatura:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Eurcpea;

- godere dei diritti civili e politici;

~ non aver riportato condanne penali & non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione delle misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

- nontrovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilith efo incompatibilitd previste dal D.lgs. n. 39/2013;

- nontrovarsiin sftuazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello astrattamente
configurato dall’art. 7 del 3.P.R. n. 62/2013,
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ART. 3 — COMPETENZE E REQUISITI
Le competenze richieste sono guelle praviste dalle Disposizioni e istruzioni per ['attuazione delle iniziative cofinanziate dai
Fondi Strutturall Europel 2014/2020 - Edizione Ottobre 2020. | requisiti minimi richiesti perl’attribuzione dell’incarico sono
i seguenti:

Titoli ed Esperienze lavorative . Valutazione

Diploma di taurea in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste

(informatiche, matematica, fisica ecc.) Punti 10/10C

Diploma di laurea in altre aree disciplinari ‘ Punti 5/100
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5/100
Abilitazione professionale attinente la tipologia di incarico Punti5/100

Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore , In progetti FESR Punti 5 per ogni esperienza
. Max. p 20/100

incarichi attinenti al settore richiesto {attrezzature per la trasformazione digitale della didattica Puntl5 per incarico
e dell’organizzazione scolastica) Max 20/100
Nonché:

- coordinarsi con la figura di supporto nominato alfinterno dell'istituto e col progettista per tutte le informazioni necessarie
alla realizzazione del progetto ;

- Conoscenza della piattaforma PON GPU e SIF 2020 — Gestione degli Interventi - per la gestione dei PON FESR per
Finserimento dei documenti di competenza;

- conoscenza della normativa vigente nelle amministrazioni pubbliche in materia di digitalizzazione e sicurezza informatica e
relativa competenza;

- competenza sulla tipologia e la funzionalita delle apparecchiature ed apparati oggetto di coltaudo.

ART. 4 -TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE CANDIDATURE

Possono partecipare alla selezione | docenti esperti in servizio presso questa Istituzione Scolastica e presso le Scuole della provincia
di Foggla nell’anno scolastico 2021/2022 e/o esterni in possesso del requisiti prima descritti,

Gli interessati dovranno far pervenire istanza entro le ore 12:00 del 11 MARZO 2022 brevi manu, presso I'ufficio protocollo di
questa Istituzione Scolastica ¢ all'indirizzo posta elettronica : faps21002@pec istruzione it , recante come oggetto la seguente
dicitura:

“Candidatura collaudatore per progetto PON FESR REACT EU” 13.1.2A- FESRPON-PU-2021-560

Non saranno prese in considerazione domande e documentazion! acquisite dall'lstituto precedentemente alla data del presente
avviso, né saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza,

La domanda di partecipazione (allegato A), modello di autovalutazione (allegate B) , il curricuium e copia documento dovranno,
inoltre, essere corredati {pena I'esclusione) di una dichiarazione di autocertificazione della veridicitd delle informazioni in essi
contenute e una dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilita di cui all’art. 20 del D.Lgs. 39/2013

In caso di personale dipendente presso altre istituzioni , enti di formazione, entf pubblici, la domanda di partecipazione dovra
contenere per iscritto 1 visto di autorizzazione del Responsabile dell'azienda efo Ente {in caso di dipendenti delfa Pubblica
amministrazione) e I'eventuale incarico & subordinato alla preventiva autorizzazione del'ente di appartenenza.

Tutte |e istanze dovranno essere firmate e devono contenere, pena I'esclusione, Fautorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.
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L’aspirante dovra assicurare la sua disponibilitd per I'intera durata del Piano e, altresi, dovra consegnare, al termine dei lavori, una
specifica relazione circa I'attivitd svolta e il registro orario delle attivitd svolte, oltre a tutta la documentazione prodotta per la
realizzazione del progetto,

ART. 5 - CAUSE INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
Saranno cause di inammissibilita:
e |stanza di partecipazione pervenuta oltre i termine o con mezzi non consentitl;
® Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di ammissibilita;
e Altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

Motivi di esclusione
e Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione puntegglo e fotocopia

documento;
e Non certificata esperienza professionale per 'ambito di competenza indicato.

: Art. 6 - MODALITA’ SELEZIONE E VALUTAZIONE
11 D.5., con ausilic DSGA e, se del case di apposita commissicne, provvedera alla valutazione delle domande validamente pervenute
e formulerd una efo due graduatorie di merito per l'individuazione degli aventi diritto all'incarico a seconda se trattast di pi
candidature pervenute da docenti sia interni che esterni.

Gli aspiranti saranno selezionati attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli , competenze
esperienze dicuialla tabella del presente avviso.

Eincarico verra assegnato in primis al candidato in servizio presso il Licec Rispoli-TOND! & sole In assenza di candidature da parte
dei docent di questo istituto o in presenza di candidature non valide, si procedera ad assegnare I'incarico ad un docente in servizio
presso un altro istituto della Provincia di Foggia.

L'esito della selezione sard comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ad affissa all’Albo della scuola.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sofa candidatura
ritenuta valida.

Al termine della selezione sara predisposta fa graduatoria degli aspiranti al conferimento dell’incarico, che sara pubblicata all’Albo
online sul sito internet dell’istituto {www.liceorispolitondi.edu.it) entro il 15 marzo 2022 .

La pubblicazicne ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine
massimo di giorni 5 dalla pubblicazione, trascorsi | quali la graduatoria st intende “ATTO DEFINITIVO” impugnabile solo nelle forme
di Legge.

ART. 7 —AFFIDAMENTO INCARICO

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento dirigenziale.

Lz durata dell'incarice & stabilita fino alla conclusione del progetto con presenza all'ultimo collaudo previsto e completamento
procedure diinserimento documentazione su piattaforma GPU, salvo proroghe.

Le attivitd dovranno essere prestate in presenza e svolte personalmente dall’incaricato.

L'affidamento dell’incarico potrd essere subordinato allaccertamento delle dichiarazioni rese, mediante richiesta della
documentazione e degli atti comprovanti quanto contenuto in esse, nel caso in cui le stesse non stano state prodotte gia in sede di
presentazione della candidatura. Ove I'interessato nei termini indicati non abbia perfettamente e completamente ottemperato a
guanto richiesto, ovvero si sia accertata la mancanza o carenza dei requisiti o la falsita delle dichiarazion rese, lstituto procedera
all'affidamento dell'incarico al concorrente che segue nella graduatoria.

Prescindendo dal punteggio ottenuto sara data priorita ai candidati interni allistituto.

Successivamente sard data prioritd al candidato appartenente ad altre istituzioni scolastiche, infine al perscnale esterno
all Amministrazione

A parita di punteggio sara data priorita af pili giovane dieta.

In caso di ulteriore parlita sl procedera per sorteggio.

ART. 8 — COMPENSO ED ATTRIBUZIONE INCARICO

I compenso orario per I'attivita & stabilito come segue:
€ 23,22 Lordo Stato omnicomprensivo di qualsiasi altro onere come stabilito dalia tabella 5 del CCNL Scuola per il personale interno

e in servizio presso altre istitfuzioni scolastiche (collaborazioni plurime};

5




_ FONE
FSTRUTTURALD r fi
rSr—— EUHOPE] B A-2OTC i

BER & STUS - COMPETEHZE F ARBIENT FER VSPRREMDIEMED (FRe-FENAHR]

£ 41,32 Lordo Stato  omnicomprensiva di qualsiasi altro onere  per il personale esterno e sara’ erogato entre il limite massimo
disponibile dal piano finanziario, che comungue non pud superare I'importo di € 394 Lordo Stato stante [a complessita delle attivita
da porre in essere, e sara da rapportarsi al monte ore prestato rendicontate su apposito registro.

Gliincaricati provvederanno in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Ftempt di pagamento saranno successivi alla chiusura del progetto e alla effettiva disponibilita dei fondi.

ART. 9 - REVOCHE E SURROGHE

Gli incarichi potranno essere revocati in qualungue momento, senza preavviso ed Indennita disorta, per fatti e/o motivi organizzativi,
techico-operativi e finanziari che impongano annullamento dell’attivitd progettuale. Le precedenti condizioni sono considerate
parte integrante defla prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse guindi, viene considerato causa sufficiente
per fa revoca dell'incarico. Qualora il personale individuato, allatto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse
rinunciare, la rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso I'lstitute. In tal caso si
proseguird con lo scorrimento della graduatoria.

Nulla & dovuto in case di mancata realizzazione o rinuncia al progetto.

' ART. 13— RESPONSABILE PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. n. 50/2016 & deil'art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nommato Rasponsabile Unico del
Procedimento il Dirigente scolastico Dott.ssa Filomena MEZZANOTTE.

ART. L1-TRATTAMENTO DATI

Al sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016 e ss.mm.il., i dati, gli elementi, ed ognl aitra informazione fornita, saranno utilizzati
dallistituto Scolastico esclusivamente ai fini del procedimento di individuazione della figura richiesta, garantendo Passoluta
riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici @ manuali. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controilare lo svolgimento della selezione o a verificare i
requistti del’aspirante. |/ Informativa agli interessati & pubblicata sul sito web istituzionale della scuola. Con l'invio dellz candidatura
gl aspiranti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

It titolare del trattamento dei dati & il responsabile unico del procedimento - il Dirigente Scolastico  Dott.ssa Filomena MEZZANOTTE

ART. 12 PUBBLICITA
La presente determina e pubblicata sul sito |st|tu2|onale hitp://www.liceorispolitondi.edu.it nonché seziene Amministrazione
trasparente ed Albo on Line. e SN

Il Digigente Scolastico
Si allega:
e |stanza partecipazicne (Allegato 1};

ifom na%é{EZ%_“OTFE
»  Griglia autovalutazione (Allegato 2}

. Dichiarazione DI INSUSSISTENZA D t";”UaE .,AH\ECQ'\IF RIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALL’ART.20 DEL D.LGS.
39/20138 (Allegato 3)
¢ Curriculum Vitae
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Allegato 1

AI Dmgente Scolastico Liceo Rispoli ~Tondi
SEDE

Oggetto: Richiesta di partecipazione alla selezione di collaudatore interno/esterno

Nell‘ambito del progetto PON

13.1.2A-FESRPON-PU-2021-560

Doraz:om di attrezzature per !a trasformazione digitale

13.1.2A X
. A_ defla didattica e defl’o rgamzzaz:one scolastica €39.400,50
L YR B
[l sottoscritto: g ;
Cognome e nome: nato a: - Lil
Residente a: via B
Codice fiscale: _ Mail: -
In servizio presso questo Istituto in qualita di: ‘ s i
Stato giuridico T.l. e e T.D.

avendo preso vislone del bando relativo alla selezione di esperti del Progetto PON “Digital Board”

di partecipare alla selezione in qualita di:

0 COLLAUDTORE INTERNO

Ty e

CHIEDE

DA

0 COLLAUDATORE ESTERNO (collaborazione plurimal)
[ PERSONALE ESTERNO CON ESPERIENZE PROFESSIONALI

A1al fine, consapevole delle responsabilith e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 44512000 per le false attestazionie

- dichiarazioni mendaci, della perdita dei benefici conseguenti al prowpdimento er‘nanéto sullz base di dichlarazioni non veritiere, ai

sensl dell’art, 75 del citato DPR. SERTERRA T

ST B CAURT DR

DICHIARA

Di essere in possesso def requisiti di cui all'awviso:

‘essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

godere det diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione
delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimentt amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;

- non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilita e/o incompatibilita previste dal D.Igs. n. 39/2013;

- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livelio potenziale intendendosi per tale quello
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Nonché di avere:
e preso visione del bando di selezicne e di aver letto i compitl del collaudatore;

s esperienza pregressa di collaudo attinente al bando in oggetto;



¢ esparienza pregressa di collaudo su fondi UE in ambito scolastico (progetti PON, POR, FESR,PNSD);

*  competenza sulla tipofogla e la funzionalita delle apparecchlature ed apparati oggetto di collaudo.

e  Conoscenza della piattaforrma PON GPU e SIF 2020 - Gestione degli Interventi - per la gestione dei PON FESR per
Vinserimento dei documenti di competenza;

o conoscenza della normativa vigente nelle amministrazioni pubbliche in materia di digitalizzazicne e sicurezza informatica
e relativa competenza.

di essere in possesso del titolo di studi:
conseguito il: presso:

Allega alla presente domanda:
- Griglia valutazione titoli {allegato 2};
- Curriculum in formato Europen;

Dichiarazione di consenso‘e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/67%

Al sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 e GDPR UE2016/679 dichiaro, altresi, di essere stato informate sul trattamento del dati
personali e, pertanto, autorizza I’Ammihistrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione della presente istanza; ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata

necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

tuoge e data FIRMA




FODDI
STRUTTURRALI .
P —— EURGCPEI e el

PERES SCHOLA - TOMPETEXIE £ AR BIENTS FRR CAPPRERMISER T CFRE-FESR)

KeHEA

Allegato 2

GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

€39.400,50

Dotazioni di attrezzature per la trasformazione digitale

13124 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-560 della didattica e dell'organizzazione scolastica
Candidato:
Qualifica
Stato giuridico: o T a0T.D.
INCARICO: COLLAUDATORE o INTERNO [0 COLLABORAZIONE PLURIMA U0 ESTERNC
Titoli ed Esperlenze lavorative ST ‘ Valutazicne PUNTEGGIO RISERVATO
PRI ; (DA COMPILARE (SCUOLA)
‘ A CURA
CANDIDATO)

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze

professionali richieste (informatiche, matematica, fisica ecc.) Punti 10/100

Diploma di laurea in altre aree disciplinari . Punti5/100
Diploma di istruzione secondaria superiore Punti 5/100
Abilitazione professionale attinente [a tipologia di incarico . Punti5/100
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore , in progetii FESR Punti 5 per ogni
esperienza

‘ Max. p 20/100
Incarichi attinent! al settore richiesto (attrezzature per la Punti 5 per incarico
trasformazione digitale defla didattica e dell'organizzazione Max 20/100
scolastica} ;

N.B. da specificare in curriculum vitae.

Luogo e data FIRMA




FOnD
FSTRUTTURLOLI
Ulsed e Eaeroa paeis EUHQPEI

PER LA SCRIILS - DUAPETESRF F AR BIEMTE FER USPR REMOGNEMTT TP -FEST

wAILIN:

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’
E INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALL’ART.20 DEL D.LGS. 39/20'13-' .

Al Dirigente Scolastico

Liceo Rispoli-Tondi

‘San Severo
fl/La sottoscritto/a nato/a a il e
residente a ' in relazione all’incarico conferito da
codesto Ente, per il periodo dal al e consistente nella seguente prestazione:

COLLAUDATORE nell’ambito del PROGETTO 13.2.1A-FESRPON-PU-2021-560 consapevole delle sviste dal
contratto ed azioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici

conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la pfopria

responsabilita
DICHIARA

L'insussistenza nei prepriconfronti delle cause di incompatibilita e inconferibilitaa svolgere l'incarico indicato
previste dal D.igs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo pbbblfco, a norma delf’art. 1, c.49 e 50 della

L.180/2012".

P S

Firma
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