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LICEO “CHECCHIA RISPOLI - TONDI”

LICEO SCIENTIFICO - CLASSICO
Via 2 Marconi, 33 - 71016 SAN SEVERO (FG)

Tel. 0882/22.24.19 - Fax 0882/22.39.12 - Cod. Fisc. 93071630714 — Cod. Mecc. FGPS210002
PEO: fgps210002@istruzione.it - PEC: fgps210002@pec.istruzione.it — SITO WEB: www.liceorispolitondi.edu.it

LICEOQ - CHECCHIA RISPOLI - TOND-SAM SEVERO Al DSGA
Prot. 0002093 del 04/04/2024 Ai Docenti del LICEO “Checchia Rispoli - Tondi”
V-5 (Uscita) All’albo dell’Istituto

Sito web dell’istituto

OGGETTO: AVVISO interno per il reclutamento di un esperto animatore digitale da

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

coinvolgere nella formazione — a.s. 2023/24.

Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 —
del PNRR.

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-4338

Codice CUP: F74D22001700006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il RD. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;
il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante “Norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 597;

il Decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo
unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle
scuole di ogni ordine e grado”.
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VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma
della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO I D.I. n. 129 del 28/08/2018 concernente “Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’art. 1, ¢.143 della L. 13/07/2015 n.107”;

VISTO la nota M.I. Prot. n. 91698 del 31/10/2022 Progetti in essere del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR., da
cui si evince che a questa Istituzione scolastica verra erogato il contributo di €
2.000,00 (euro duemila/00) da impiegare per la formazione alla transizione
digitale del personale scolastico;

VISTA la candidatura presentata con Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-4338,
Linea di investimento M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del personale scolastico e Titolo progetto Animatore
digitale: formazione del personale interno;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 che ha previsto I’adozione del Piano Nazionale
per la Scuola Digitale al fine di condurre, nel mondo della scuola, azioni e
strategie dirette a favorire 1’'uso delle tecnologie nella didattica e a potenziare
le competenze dei docenti e degli studenti nel campo digitale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025;

VISTO il Decreto di formale assunzione in bilancio del 26/07/2023 relativo al
finanziamento assegnato di euro 2.000,00;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto in data n.
31/01/2024 con delibera n. 36;

VISTA la nota di autorizzazione per |’attuazione del progetto, Prot. n. 24917 del
27/02/2023;

CONSIDERATO che per la realizzazione della suddetta azione si rende individuare, tra i docenti
attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, un esperto interno
“Animatore digitale”, che, insieme al Dirigente Scolastico e alla DSGA, avra
un ruolo strategico nella diffusione dell’innovazione a scuola, favorendo il
processo di digitalizzazione;

CONSIDERATA la rilevanza del ruolo, nell’ottica del continuo miglioramento del servizio e
dell’offerta formativa dell’Istituto, si richiedono competenze tecniche e
capacita organizzative;

PUBBLICA

il presente avviso interno per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docenti esperti
interni a questo Istituto, per I’attuazione dell’ Azione “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4- Componente 1 — del PNRR,
per I’a.s. 2023/2024.

Titolo Progetto Codice Progetto CUP Imp.o rto
autorizzato

Animatore digitale:

formazione del personale | > 2024 £74D22001700006 | €2.000,00

interno

Articolo 1 - Compiti
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Nello specifico il docente Animatore Digitale dovra operare all’interno della scuola per promuovere le
seguenti attivita:

1. Svolgimento di attivita di animazione digitale all’interno della scuola, consistenti in attivita di
formazione del personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul
campo, anche attraverso 1’utilizzo della piattaforma “Scuola futura”.

2. Formazione ad avvio di un nuovo anno scolastico del personale docente per il nuovo registro
elettronico e 1’uso dei dispositivi inerenti la didattica digitale integrata.

3. Accompagnamento del personale docente (a.s. 2023/2024 — almeno 20 unitd) con il sistema del
PNSD e del PNRR.

Articolo 2 - Criteri di selezione

Le istanze saranno valutate secondo la tabella di seguito riportata:

Titoli culturali Punti Punti auto | Punti
dichiarati |attribuiti
Diploma di laurea in ambito tecnico — scientifico 3
Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado. 2

(Punteggio non cumulabile con il Titolo superiore)

Master/Corsi di perfezionamento e/o specializzazione 3 punti per
annuali post-lauream coerenti con tematiche inerenti | titolo (fino ad
alla funzione richiesta un max di 2)
Corsi di aggiornamento/formazione su tematiche 2 punti per
inerenti alle tecnologie e gli ambienti di | titolo (fino ad
apprendimento un max di 3)
Certificazioni informatiche 2 punti per

titolo (fino ad
un max di 2)
Titoli professionali Punti Punti auto| Punti

dichiarati |attribuiti

Incarichi specifici nella materia oggetto dell’avviso 2 punti per
(come ad esempio animatore digitale, webmaster, ...) | incarico (fino
ad un max di 6)

A parita di punteggio verra data precedenza al docente anagraficamente piu giovane.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda valida.

Articolo 3 — Compenso

Il compenso sara stabilito in base a quanto previsto da specifici finanziamenti erogati dal Ministero per
I’attuazione nell’ambito dell’azione di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR e verra
liquidato a seguito di regolare espletamento delle attivita previste nell’avviso di selezione,
dettagliatamente documentate.

Articolo 4 - Presentazione istanza di partecipazione

Gli/Le interessati/e dovranno fare pervenire istanza, debitamente firmata, come da modello allegato,
redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, entro le ore 13.00 del giorno 10 aprile
2024 via mail all’indirizzo: fgps210002@pec.istruzione.it

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.
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La scuola non si assume alcuna responsabilita per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.
Le domande non pervenute entro il termine stabilito, saranno escluse.
La domanda di partecipazione alla selezione dovra contenere i1 dati anagrafici generali, la sede di
servizio, i titoli di studio, le esperienze in attivita simili.
La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivi di esclusione nella selezione.
L’istanza dovra recare ’indicazione:
“Candidatura Progetto di coinvolgimento Animatore Digitale — a.s. 2023/2024”
e dovra contenere:
1. Domanda di partecipazione come da modello allegato;
2. Scheda di valutazione dei titoli posseduti;
3. Curriculum vitae in formato europeo;
4. Fotocopia di documento di identita in corso di validita.

Articolo 5 - Modalita di valutazione delle domande

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati il giorno stesso. Eventuali reclami potranno essere
prodotti dagli interessati nei termini di cinque giorni dalla pubblicazione.

Articolo 6 - Conferimento dell’incarico

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello
stesso a suo insindacabile giudizio.

Articolo 8 - Revoca dell’incarico o dimissioni

In caso di mancato svolgimento dell’incarico, il Dirigente Scolastico puo a suo insindacabile giudizio
revocare I’incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il contraente puod dimettersi dall’incarico.
In entrambi 1 casi previa motivata esplicitazione formale.

Articolo 9 - Trattamento dati personali

Ai sensi degli art. 13-14 del regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (Gdpr) (UE/2016/679) e
del D.Lgs. 101/2018, i dati personali forniti saranno raccolti presso gli uffici amministrativi del
LICEO “Checchia Rispoli — Tondi” di San Severo (FG) per le finalita di gestione della selezione ove
potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti.
Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Pasquale Marco ROMANO
(Documento firmato digitalmente)

Pagina4‘ di 4



		2024-04-04T11:49:48+0200
	RMNPQL70R03Z401I




